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RAIMONDO PINNA

PiAzZALE A. RICCHI 1 - CAGLIARI
070 539468

PNN RND 61723 B 354 H
raimondopinna@aob.it

ltaliana
[23/12/1961]

Dal 1998 a tutt'oggi
Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” Cagliari

Sanitaria
Dirigente Medico

Direttore .. della Struttura Complessa di Chirurgia Plastica — Centro
Ustioni

Dal gennaio 2003 Incarico di Alta Specializzazione in
Microchirurgia Ricostruttiva

Dal novembre 2009 Direttore f.f. della Struttura Complessa
coordina il lavoro del reparto e delle sale operatorie, predispone i
turni di servizio, mantiene i rapporti con gli informatori scientifici.
Si occupa inoltre della formazione del Personale medico,
Infermieristico e dei volontari.

Incaricato come sostituto del Direttore dal 2006



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
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Nel 2005 Specializzazione in Chirurgia Plastica e Ricostruttiva c/o
Universita degli Studi di Udine

Nel 1997 Speoializzazioné in Chirurgia d’Urgenza e di Pronto
Soccorso c/o Universita degli studi di Roma Tor Vergata

Nel 1991 ha conseguito Laurea in Medicina e Chirurgia c/o
Universita degli Studi Bologna

Nel 2008 ha partecipato al Progetto Ippocrate — Corso per Dirigenti
del Sistema Sanitario Regionale e del’Amministrazione Pubblica,
per lo sviluppo di competenze manageriali, organizzato dalla
Regione Autonoma della Sardegna.

Nel 2015 ha partecipato al Progetto Alessandro Fleming — Corso per
dirigenti del Sistema Sanitario Nazionale per i processi di
cambiamento organizzativo, di aggiornamento competenze, di
innovazione tecnologica e orientamento dei servizi alla customer

| satisfaction con elaborazione di un Project Work e condivisione

delle best practice “ Best Comunity” , organizzato con fondi Por Fse
dalla regione Autonoma della Sardegna.

Ha al suo attivo piu di 3000 interventi di chirurgia plastica
ricostruttiva ed estetica

Ha pubblicato diversi lavori scientifici su riviste internazionali

Laurea

Mediche Chirurgiche: con ricostruzione chirurgica post-traumi, post
ablazione neoplastica, post ustioni acute e croniche, malformazioni,
ricostruzioni complesse, Chirurgia estetica

Medico Chirurgo

ltaliano

Inglese buona conoscenza della lingua parlata e scritta
Portoghese buona conoscenza della lingua parlata e scritta



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E-COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
culfura e spori), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[Raimondo Pinna ]

Spagnolo buona conoscenza della lingua parlata e scritta

- Allinterno della S.C. nella quale opera, coordina tutte le attivita

chirurgiche e ambulatoriali, programmazione scientifica, relazioni
con il pubblico programmazione e coordinamento del personale
medico e infermieristico.

Attualmente € Ufficiale Medico dell'Esercito Italiano con grado di
Tenente, in posizione di congedo.

Dal 1997 al 2004 é stato Responsabile, ideatore e Coordinatore
delle operazioni umanitarie a carattere sanitario nei paesi in via di
sviluppo per la Caritas Diocesana di Cagliari.

Nel 2000 e nel 2002 é stato Responsabile dell'operazione per le
spedizioni internazionali in Peru.

Nel 1999 é stato Coordinatore e Responsabile della missione
umanitaria a carattere sanitario in Albania, per tutte le Caritas
Diocesane della Sardegna, congiuntamente allOperazione
Arcobaleno” coordinata dal Ministero degli Esteri.

Ha frequentato per periodi superiori ai 60 giorni reparti Universitari di
chirurgia plastica all'estero di alta specializzazione (Spagna-Brasile)

Svolge attivita di Direttore f.f. della Struttura Complessa per
I'organizzazione e gestione di tutto il Personale della S.C.
Gestisce le procedure di acquisto dei presidi e apparecchiature
elettromedicali.

Buona conoscenza del pacchetto Office (Word-Excell-Power Point) e
tutti i programmi SISAR - SIO - ISSOS

Competenza nell'uso di attrezzature fotografiche e cinematografiche
ad uso professionale

Patente B / Patente Nautica

Cagliari, 31/12/2017

In fede
Dott. Raimondo Pinna



Spettabile Azienda Ospedaliera Brotzu
Invio email curriculumdirigenti@aob.it

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI
INCONFERIBILITA’ AI SENSI DEL D.LGS. N. 39/2013

Il/la sottoscritto/a @2 NMNA QAI NO V>0
Nat© a (AGLIARI i1 22 12 41961

ai fini dell’attribuzione dell’incarico di
DR GaNTe  MEDlco
sotto la propria responsabilitad ai sensi degli Articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, e conscio delle

responsabilita penali, che I'Articolo 76 dello stesso Decreto, pone in capo a chi rende

I3

dichiarazioni mendaci ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un

beneficio,
DICHIARA

con la presente, "assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilitd previste dal
D.Lgs. n. 39/2013
a. in merito alle cause di incbnferibilité

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3, c.1. lett. ¢, del D.Lgs.
n. 39/2013);

di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari
che siano relativi allo specifico settore o ufficio di assegnazione all'interno dell’Azienda
Ospedaliera Brotzu di Cagliari (n.b. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti
esterni, ossia in caso di incarichi conferiti a soggetti non muniti della qualifica di dirigente
pubblico o comungue non dipendenti di pubbliche amministrazioni) (art. 4 del D.Lgs. n.
39/2013);

b. in merito alle cause di incompatibilita

di essere consapevole che il presente incarico dirigenziale & incompatibile con incarichi e
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari,
se la funzione da svolgere & connessa all’esercizio di poteri di vigilanza o di controllo sulle
attivita svolte dai predetti enti, e di non trovarsi in tale situazione di incompatibilitd (art. 9,
comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013);

—



di non svolgere in proprio un‘attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013);

di non trovarsi in alcuna situazione di i_ncompatibilité prevista dall’art. 12, commi 1, 2, 3 e 4
del D.Lgs. n. 39/2013. :

Dichiaro inoltre di impegnarmi, al sopraggiungere, nel corso dell'incarico, di una causa di

inconferibilits Nincompatibilitd contemplata dal D.Lgs. n. 39/2013, a darne tempestiva

comunicazi

Firma LA 31/12/2017




